
	?	�Sie haben die Effizienz von Beschaffung 
und Logistik dauerhaft gesteigert  
und dadurch das Unternehmensergebnis 
deutlich verbessert?

	!	�� Dann reichen Sie Ihr realisiertes  
Konzept ein und lassen Sie sich für  
Ihre Spitzenleistungen auszeichnen! 

	+	�Bewerber erhalten eine Gastkarte für das  
BME-Symposium 2020
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Innovative Lösungen gesucht!



Innovationen halten die Welt am Laufen
Mit dem Innovationspreis zeichnet der BME seit 1986 erfolgreiches Einkaufs- und 
Logistikmanagement in Unternehmen aus. Prämiert werden innovative Leistungen 
und Konzepte, die die Effizienz von Einkauf, Supply Chain Management und Logis-
tik dauerhaft steigern und dadurch das Unternehmensergebnis deutlich verbessern.

Unser Ziel ist es, Trends in Einkauf, SCM und Logistik aufzuspüren, neue Entwick
lungen zu fördern und zu fordern. Wir wollen die Gipfelstürmer in den 
Beschaffungsorganisationen finden und ihre innovativen Lösungen einer  
breiten Öffentlichkeit bekannt machen. 

Wir freuen uns auf Bewerber aller Branchen und Unternehmensgrößen, die 
Projekte in Beschaffung, SCM und Logistik erfolgreich umgesetzt haben! 

Was sind die Kriterien für den Preis?
Eine neu eingeführte Bewerbungsvorlage wird den Bewerbern in deutscher und 
englischer Sprache zur Verfügung gestellt. Der Vorteil für die Bewerber besteht 
darin, dass sie ihre Einreichung anhand der Vorlage klar gliedern können.

Der bisherige Kriterienkatalog wird um die neuen Kriterien „Veränderungs-
grad“ und „Nachhaltigkeit“ ergänzt.

• �Veränderungsgrad  
Die Berücksichtigung des Veränderungsgrads soll den Nachteil von KMU gegen-
über Großunternehmen im Wettbewerb ausgleichen, da er in Relation zu der 
Unternehmensgröße beurteilt wird.

• �Nachhaltigkeit 
bezieht sich z.B. auf Aktivitäten im Bereich Klima-/Umweltschutz, Energieeffizienz, 
Ressourcenschonung, Einhaltung sozialer Kriterien, Achtung der Menschenrechte, 
Verbesserung in den Bereichen Sicherheit, Gesundheit, Arbeitsschutz

Die weiteren Kriterien:

• �Innovationsgrad 
neuartiger, bisher einzigartiger Ansatz, umfassende Erneuerung bzw. Verände-
rung; Innovation in technischer, organisatorischer oder institutioneller Hinsicht; 
Unterstützung durch Konzern- bzw. Geschäftsleitung 

• �Effizienzsteigerung 
Zielerreichung mit geringstem Aufwand und geeigneten Mitteln zur Zielerrei-
chung innerhalb des Unternehmens, Zielerreichung durch Prozessoptimierung

• �Übertragbarkeit auf andere Unternehmen bzw. Branchen 
Beispielgebend für andere Unternehmen und andere Branchen sowie für andere 
Unternehmensbereiche; Vorbildcharakter

• �Change Management 
inhaltlich weitreichende Veränderung zur Umsetzung neuer Strategien, Strukturen, 
Systeme, Prozesse oder Verhaltensweisen (hier: besonderer Fokus auf sozialer 
Komponente), Einbindung der Mitarbeiter, (soziale) Verantwortung

Gerne hilft Ihnen 
Bianka Blankenberg 

   06196 5828 108 

 bianka.blankenberg@bme.de �



Die Jury 

Wie sieht das Bewerbungsverfahren aus? 
•	 �Die unabhängige Jury bewertet die eingereichten  

Bewerbungen und nominiert die besten Konzepte. 
•	 �Die Unternehmen mit den innovativsten Lösungen werden  

zur Präsentation eingeladen (Termin: 15. September 2020,  
Eschborn). Aus diesem Kreis ermittelt die Jury den Sieger. 

•	 �Die Verleihung des Innovationspreises erfolgt im Rahmen des  
55. BME Symposiums Einkauf und Logistik (11.-13. November 2020) in Berlin. 

Welche Bewerbungsunterlagen muss ich einreichen?

•	 �ausgefüllter Info-Bogen
•	 �ausgefüllte Bewerbungsvorlage (druckfähiges PDF, maximal 15 Seiten)
•	 �Sprache: Deutsch oder Englisch
•	 �Einwilligung zur Weiterverwendung des Manuskripts

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.  

Die Bewerbung ist online als druckfertiges PDF einzureichen bei:  
bianka.blankenberg@bme.de 

Teilnahmebedingungen 
Um den Preis können sich Unternehmen aus Industrie, Handel und  
Dienstleistung (Einkaufs- und Logistikabteilungen) bewerben. 
Voraussetzung ist, dass das bis dato unveröffentlichte Konzept in  
der Praxis verwirklicht wurde und nachhaltig zum Unternehmenserfolg 
beigetragen hat. 

Matthias Gramolla,  
BME-Vorstand,  
Airbus Group 

Dr. Michael Nießen,  
BME-Vorstand,  

Deutsche Post DHL 

Christian Staab,  
BME-Vorstand,  
Borg Warner

Horst Wiedmann,  
BME-Vorstands

vorsitzender,  
ZF Friedrichshafen AG

Dr. Silvius Grobosch,  
Hauptgeschäftsführer  

BME e.V.
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Das hat unseren Preisträgern der Gewinn gebracht:

„Der Gewinn des BME-Innovationspreises ist für uns 
in gleichem Maße Bestätigung, Anerkennung und 
Motivation. Mit modernen Methoden und überschau-
barem Investitionsaufwand wollen und werden wir 
die Effizienz im Einkauf sukzessive steigern, zudem 
hohe Kostenpotenziale erschließen und so einen 
wichtigen Beitrag zur nachhaltigen Steigerung der 
Wettbewerbsfähigkeit für die gesamte DMG MORI 
Gruppe leisten.“

Timo Rickermann, CPO, DMG MORI AG

„Die Auszeichnung führte bei Jokey zu zusätzlichem 
Schwung bei der weiteren Umsetzung unseres Global-
Procurement-Excellence (GPE-) Programms. Zum einen 
hat sich diese Würdigung unserer Leistung sehr positiv 
auf die Motivation meines Einkäuferteams ausgewirkt. 
Die Reputation des BME-Innovationspreises hat zudem 
unser Standing intern wie extern nachhaltig verbessert.“

Michael Schmidt, CPO, Jokey Group


